附件1：
	即墨区大信街道办事处第一批乡村公益性岗位信息表

	序号
	岗位开发单位
	岗位性质
	岗位名称
	岗位数量
	岗位职责
	招聘要求
	工作地点
	备注

	1
	大信街道办事处
	乡村公益性岗位
	公共服务综合岗
	150

	1、基础信息采集。做好网格内人、地、事、组织、民族宗教等基础信息采集工作，及时通过“网格通”软件上报网格内动态信息。
2、社情民意收集。通过到网格走访巡查等方式，了解社情民意，排查疏理各种不安定因素，及时反应群众诉求。
3、重点人员管理。掌握了解网格内流动人口和出租屋租户、孕龄人员、残疾人、涉稳重点人员、社区服刑人员、重点青少年等人员群体情况，及时将相关情况录入上报，协助相关部门做好服务管理工作。
4、矛盾排查化解。及时了解和上报网格内矛盾纠纷，第一时间进行调处或配合有关职能部门和调解组织化解矛盾纠纷，引导 群众以理性合法方式表达诉求、维护权益。协助做好社会心理服 务、疏导、危机干预和信访事项化解。
5、社会问题巡查。协助有关职能部门对网格内社会治安、人居环境、环境保护、食品药品安全和违法建设行为进行巡查，及时将相关情况录入上报，督促有关方面对存在问题抓好整改。
6、政策法规宣传。宣传党的路线方针政策、国家法律法规、党委政府重要决策等，协助做好网格内基层党建工作和平安创建、 文明创建活动，引导群众自觉遵纪守法，倡导文明社会风尚。
7、民生事项服务。根据居民服务需求和诉求事项，结合实际， 通过公共服务代办等方式，协助有关部门为居民提供便捷高效的服务。
8、宣传党和国家及各级政府市容环境卫生政策法律法规，积极参与文明镇、“村容村洁”村创建和精神文明建设等。
9、引导居民自觉规范存放垃圾，教育劝说禁止乱设摊、乱堆物、乱招贴、乱涂写等影响环境卫生的行为。
10、做好本辖区居民以及暂住人员生活垃圾的投放、收集和宅前屋后的卫生公共保洁。
11、做好本辖区主干道及街巷、排水沟、绿化带等的清扫保洁，及时清除电线杆、桥栏、墙壁等物体上的乱招贴、乱涂写。
12、做好本辖区内垃圾房、垃圾车辆的保洁和环卫设施的保管养护。
13、根据街道、村庄和上级业务部门的要求，完成其它有关交办的工作任务。
	（一）遵纪守法，品德端正，作风正派，无违法违纪违规等不良记录，服从街道、村庄组织工作安排。
（二）身体健康，具备符合岗位要求的基本工作能力，具有正常履行岗位职责的身体条件，能胜任工作岗位，能够就近工作。
（三）有从事相关工作经历的优先。
（四）有下列情形之一的，不予招聘：
1、曾受过刑事和治安处罚的；
2、曾受过党政纪律处分的；
3、涉嫌违法、违纪正在接受审查的；
4、其他不宜担任该岗位的情形。
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